附件2
《温州理工学院“第二课堂成绩单”
制度实施工作组织机构》

为深入贯彻落实学校综合改革方案部署要求，服务学校立德树人中心工作，保障工作专业化、规范化、科学化推进，经研究，决定成立“第二课堂成绩单”制度实施工作指导委员会、学院工作组、班级认定小组，名单构成及职责安排如下：
一、指导委员会
主任：分管学生工作校领导、分管教学工作校领导
委员：组织部、宣传部、教务处、人事处、科研处、学生工作部、后勤与基建管理处及各学院团委主要负责人。
职责权限：指导委员会负责“第二课堂成绩单”制度实施方案的制订，统筹开展课程项目质量管理、课程项目体系建设、工作队伍建设，统筹教育教学资源、部门协同，监督“第二课堂成绩单”制度实施，裁决学生对第二课堂活动结果的申诉。
指导委员会下设“第二课堂成绩单”制度实施办公室，办公室设在校团委，负责本科生“第二课堂成绩单”活动的统筹规划、指导、考评和网络系统管理培训等工作，受指导委员会领导。
工作要求：1．指导委员会根据学校发展实际及“第二课堂成绩单”制度施行情况，适时修订“第二课堂成绩单”系列制度。-17-

2．指导委员会定期召开学校“第二课堂成绩单”制度实施工作会议，听取“第二课堂成绩单”制度实施工作办公室及学院工作汇报并作指导。
二、学院工作组
组长：院分管学生和教学工作负责人
成员：院团委书记和辅导员
职责权限：学院工作组负责组织全院“第二课堂成绩单”制度实施工作。内容主要为制定和实施院系“第二课堂成绩单”制度实施细则，负责院系第二课堂课程项目的体系建设、质量管理、组织实施和学分认定、成绩管理等工作，保障网络系统管理员队伍建设，支持第二课堂活动开展，审核团支部认定结果并在学院网站统一公示，常态化开展“第二课堂成绩单”宣传教育和推广等工作。
工作要求：
1．学院工作组根据学院学生综合培养方案，把握“第二课堂成绩单”立德树人的发力点，合理安排学院第二课堂活动项目。要求模块项目规模分配科学，总量能够保证全院学生基本加分要求。每学期开学一周内完成项目立项审核，项目报“第二课堂成绩单”制度工作办公室备案；
2．统筹校内外资源，加大特色品牌项目开发，保障第二课堂活动开展的覆盖面；-18-

3．提供合理数量学生干部岗位，加强网络系统管理员队伍建设，抓好队伍纪律管理及业务指导；
4．审核公示全院学生第二课堂活动结果，结果报“第二课堂成绩单”制度工作办公室备案，每学期开学两周内完成；
5．统一规范第二课堂活动结果使用，保证工作公平公正公开。

三、班级认定小组
组长：团支部书记
成员：学生干部和学生代表
职责权限：认定小组负责班级学生“第二课堂成绩单”学分的认定、公示和上报，定期统计班级同学第二课堂学分，向班级同学宣传解读“第二课堂成绩单”工作和相关制度规定，对班级同学参与第二课堂课程项目情况进行检查监督等工作。
工作要求：
1．班级团支部成立由团支书任组长，学生干部、学生代表（考虑宿舍分布、男女生比例等）组成的5-7人审核小组；
2．审核过程公开进行，接受监督；
3．秋季开学第一周内完成班级认定工作；
4．公示审核结果。
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